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Docenti Al
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A tutto il personale
dell’Istituto All'albo e sul
sito web

E p.c. Al Consiglio d’istituto
Alla componente
Genitori Dell’
Istituzione scolastica

INDIRIZZI1 PER LE ATTIVITA’ DELLA SCUOLA
(Art. 3 del DPR 275/99, come ridefinito dall’art. 1, c. 14 della legge 107/2015)
per ’aggiornamento del Piano Triennale dell' Offerta Formativa 2025-2028

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTO il comma n. 14 dell'art. 1 della Legge 13 luglio 2015, n.107 recante: la “Riforma del
sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti” che attribuisce al dirigente scolastico potere di indirizzo al Collegio dei
docenti per le attivita della scuola;

- VISTO l’art. 25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che attribuisce
al dirigente scolastico, quale garante del successo formativo degli alunni, autonomi poteri di
direzione, di coordinamento e di valorizzazione delle risorse umane, per assicurare la qualita
dei processi formativi, per 'esercizio della liberta di insegnamento, intesa anche come liberta
di ricerca e innovazione metodologica e didattica e per I’attuazione del diritto
all’apprendimento da parte degli alunni;

- TENUTO CONTO delle esigenze e della programmazione delle iniziative educative e
culturali presentate dagli Enti Locali e dai Servizi socio-sanitari del territorio, nonché delle
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proposte e delle iniziative promosse dalle diverse realta istituzionali, culturali, sociali ed
economiche operanti nel territorio

- TENUTO CONTO del PTOF 2025-28, predisposto nell’a.s. 2024-25, elaborato dal
collegio dei docenti nella seduta del 28/10/2024 sulla base dell’atto di indirizzo del
dirigente prot. 8122 del 08/10/2024 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del
30/10/2024 con delibera n. 4

- CONSIDERATO che il Nucleo Interno di Valutazione conduce attivita di monitoraggio e
di analisi rispetto agli obiettivi sugli esiti scolastici e sui processi rivenienti dal RAV per
I’elaborazione del Piano di Miglioramento dell’Istituto e che il Collegio docenti e
coinvolto nel monitoraggio e analisi dei dati sugli esitl scolastici e sui processi nonché
nelle attivita di progettazione utili ai fini dell’elaborazione collegiale del PTOF;

- VISTI i risultati delle rilevazioni nazionali degli apprendimenti restituiti in termini di
misurazione dei livelli della scuola e delle classi in rapporto alla media nazionale e regionale
e, limitatamente ai dati di scuola, a parita di indice di background socio-economico e
familiare;

- CONSIDERATO che il Piano puo essere rivisto annualmente;

- CONSIDERATO che il Piano dovra considerare le innovazioni introdotte dai decreti
legislativi di cui all’art. 1, comma 181 della legge 107/2015:

v il decreto legislativo n.60 del 13 aprile 2017- Norme sulla programmazione della

cultura umanistica e valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali

v il decreto legislativo n.62 del 13 aprile 2017 — Norme in materia di valutazione ed Esami
di Stato, come modificato dal DECRETO-LEGGE 9 settembre 2025, n. 127;

v il decreto legislativo n.66 del 13 aprile 2017-Norme per la promozione dell’inclusione;

VISTA I’ Agenda 2030 e il Piano per I’Educazione alla Sostenibilita;

VISTO il Piano Nazionale Scuola Digitale;
VISTA la Raccomandazione del Consiglio d’Europa del 22 maggio 2018;

VISTA la legge n. 92 del 20 agosto 2019, avente per oggetto "Introduzione dell'insegnamento
scolastico dell'educazione civica" nonché le Linee guida per l'insegnamento dell'educazione
civica, come modificate ai sensi del D.M. 183/24;

CONSIDERATO il RAV;

CONSIDERATO quanto espresso nel PTOF e, in particolare, nel PdM e nel Piano di
Formazione;

VISTO il DM 328/2022, concernente 1'adozione delle Linee guida per l'orientamento,
relative alla riforma 1.4 "Riforma del sistema di orientamento", nell'ambito della
Missione 4 - Componente 1- del Piano nazionale di ripresa e resilienza e le allegate Linee
guida;
PRESO ATTO degli “Orientamenti per 1’attuazione degli interventi nelle scuole” relativi al
piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4: istruzione e ricerca componente 1 —
potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita
investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria I e II grado, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation Eu;
VISTO il “Piano Scuola 4.0” , Decreto ministeriale 24 giugno 2022 n. 170;

- VISTI i progetti Erasmus plus;

- VISTO il D.M. 30 gennaio 2024, n. 14 Schema di decreto di adozione dei modelli di
certificazione delle competenze;
VISTA la Legge 17 maggio 2024, n. 70 che modifica la Legge 9 maggio 2017, n. 71 nonché
le Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo
adottate con D.M. 13 gennaio 2021, n. 18;
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VISTA la nota MIM n. 39343 del 27/09/2024, “Sistema Nazionale di Valutazione (SNV) —
indicazioni operative per 1’aggiornamento dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche,
nella quale e previsto con particolare riferimento all’aggiornamento e pubblicazione del PTOF
la necessita di aggiornare il curricolo di educazione civica secondo le tematiche, i traguardi e gli
obiettivi di apprendimento previsti dalle recenti Linee guida per 1’educazione civica adottate con
D.M. 7 settembre 2024, n. 183, nonché I’integrazione di attivita per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione, finalizzata alla raccolta delle attivita dedicate a rafforzare lo sviluppo
delle competenze multilinguistiche di tutti i soggetti coinvolti nel mondo della scuola;

VISTA la Legge 1° ottobre 2024, n. 150 Revisione della disciplina in materia di valutazione
delle studentesse e degli studenti, di tutela dell’autorevolezza del personale scolastico nonché di
indirizzi didattici differenziati;

TENUTO CONTO delle esigenze condivise di innovazione delle pratiche di insegnamento verso
modelli orientati allo sviluppo di ambienti di apprendimento attivi, laboratoriali, cooperativi,
orientati allo sviluppo di competenze di base, disciplinari e trasversali;

CONSIDERATE le iniziative promosse negli anni per 1’innovazione metodologico-didattica e
per il miglioramento della qualita dei processi di insegnamento e di approfondimento e delle
sollecitazioni continue offerte sia in situazioni formali che informali;

TENUTO CONTO delle proposte e delle iniziative promosse dalle diverse realta istituzionali,
culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio;

TENUTO CONTO delle risorse professionali, strumentali e finanziarie di cui l’istituzione
dispone, nonché delle esperienze professionali maturate nel corso degli anni;

RITENUTO di dover dare indicazioni, in coerenza con il disposto normativo, con le aspettative
dell’utenza e del territorio in genere, con le responsabilita di ognuno, nel comune intento di
ricercare e sperimentare modalita e strategie efficaci per la realizzazione del successo formativo
di tutti gli alunni;

CONSIDERATA la necessita di implementare il PTOF con le attivita per lo sviluppo dei processi
di internazionalizzazione nella nuova specifica apposita sezione in ambiente SIDI;

TENUTO CONTO che I’'TISS LICEI “CANUDO-MARONE” E ITI “GALILEI” si compone di
tre indirizzi — Classico, Scientifico e Scientifico con opzione Scienze Applicate, Tecnico-
tecnologico — cui si aggiunge il Serale dell’ITI, rivolto a studenti adulti.

EMANA

gli indirizzi per le attivita didattiche e formative al fine di meglio orientare le deliberazioni del
Collegio dei docenti nella’annuale revisione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-
2028.

11 Collegio docenti, dunque, nell’esercizio della propria discrezionalita tecnica, nelle sue
articolazioni (commissioni e gruppi di lavoro, Consigli di Classe, dipartimenti e Funzioni
Strumentali, animatore digitale), € chiamato ad aggiornare il Piano dell'offerta formativa 2025-
28, tenuto conto delle linee di indirizzo di seguito esposte.

Coerentemente con gli esiti rivenienti dalle analisi della rendicontazione sociale del PTOF 2022-
25, I’autovalutazione del RAV, ogni attivita progettuale della Scuola terra conto delle priorita e
dei traguardi ivi individuati e del conseguente Piano di Miglioramento, di cui all’art.6, comma 1,
del Decreto del Presidente della Repubblica 28.3.2013 n.80, che saranno parte integrante del
Piano.

Tenuto conto delle priorita e obiettivi del RAV e del conseguente Piano di Miglioramento si
raccomanda di:
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soffermarsi sui punti di forza della precedente progettazione triennale al fine di valorizzare
anche il patrimonio di esperienza e professionalita che negli anni ha contribuito a costruire
I’immagine della scuola;

promuovere una riflessione sul ciclo di pianificazione e miglioramento, apportando
integrazioni e adeguamenti necessari;

favorire la realizzazione di eventuali protocolli, accordi di rete e nuove forme di
collaborazione con il territorio;

migliorare i processi di pianificazione, di sviluppo, di verifica e di valutazione;

inserire indicazioni per attivita di monitoraggio e valutazione del PTOF;

utilizzare i Percorsi della Formazione Scuola Lavoro (ex PCTO) per adottare una
metodologia che solleciti processi di apprendimento delle competenze disciplinari, crescita
delle soft skills e possa diventare strumento di recupero motivazionale;

attivare progetti extracurriculari e partnership di qualita nel campo scientifico;

attivare progetti extracurriculari finalizzati al potenziamento della formazione umanistica e
alla promozione della creativita letteraria, teatrale, artistica, multimediale degli studenti;
valorizzazione delle competenze linguistiche e utilizzo della metodologia CLIL;

proseguire nelle azioni volte all’internazionalizzazione dell'Offerta Formativa;

valorizzare I'educazione interculturale e del rispetto delle differenze;

individuare e attuare strategie per una efficace prevenzione dell’abbandono e
dell’insuccesso scolastico, tenuto conto anche degli interventi PNRR e PN;

valorizzare il merito e le eccellenze, attraverso 1’attivazione di percorsi approfondimento,
progetti extracurriculari ad hoc, partecipazione a gare, competizioni, Olimpiadi e ogni altra
strategia che contribuisca a coltivare, incanalare, far emergere e valorizzare gli spiccati e
diffusi talenti esistenti nell’istituto;

recuperare le lacune attraverso attivita di recupero e sostegno, promuovendo e
incoraggiando tutte le modalita che possano contribuire rendere efficaci e tempestive tali
azioni;

potenziare la didattica personalizzata al fine di rispondere efficacemente ai Bisogni
Educativi Speciali di ciascuno sia in riferimento ad alunni in situazione di difficolta e/o
disagio, sia in riferimento ad alunni particolarmente dotati nel rispetto del principio delle
pari opportunita formative;

introdurre metodologie innovative, laboratoriali, sostenute anche da tecnologie didattiche,
con piattaforme e materiali on line, corsi a distanza, classi virtuali, ecc.;

valorizzare la metodologia didattica per competenze, caratterizzata dalla progettazione
interdisciplinare e dalle unita di apprendimento;

creare occasioni di riflessione e scambio di pratica professionale nell’attivita di ricerca-
azione, documentando I’attivita didattica per preservare la memoria del valore dei percorsi
intrapresi, individuare e rappresentare 1’innovazione;

svolgere interventi in linea con il PNRR, tenendo conto dell’analisi del contesto e del RAV,
al fine di definire obiettivi specifici e mirati con attenzione alla riduzione della dispersione
scolastica e al potenziamento delle competenze di base degli studenti che presentino
fragilita negli apprendimenti tramite un approccio globale e integrato che valorizzi la
motivazione e i talenti di ogni discente all’interno e all’esterno della scuola, in raccordo con
le risorse del territorio;

rimodulare le progettazioni didattiche integrando gli indirizzi generali

svolgere interventi in linea con il PNRR e PN” valorizzando la dimensione “didattica”
dell'innovazione per superare modelli di progettazione lineare-sequenziale, allestendo
ambienti di apprendimento che favoriscano un approccio reticolare alla conoscenza e forme
di collaborazione e cooperazione nella costruzione e nella scoperta del sapere. Dunque
ambienti di apprendimento aperti e flessibili in cui sia allestito un variegato repertorio di
risorse, anche digitali, tecniche appropriate, strategie e strumenti di scaffolding, proponendo
differenti tipologie di attivita didattiche orientate al problem solving, al learning by doing e
al reflective learning.
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integrare le attivita progettuali previste dal Collegio dei docenti per I’A.S. 2025-2026;
elaborare ed aggiornare i moduli per I’orientamento formativo in relazione al progetto di
orientamento di Istituto;

elaborare un curricolo digitale sulla base delle indicazioni ministeriali e normative;
progettare attivita finalizzate alla promozione delle discipline STEAM, della
digitalizzazione, dello studio dell’Educazione civica.

Si raccomanda altresi di considerare

le nuove disposizioni ministeriali per la valutazione della condotta e relative eventuali
sanzioni;

I’adozione del curricolo di Istituto per 1’Educazione Civica e relativa valutazione degli
apprendimenti, tenuto conto delle nuove Linee Guida;

Alla luce degli Orientamenti del Piano scuola 4.0 si terra conto dello sviluppo delle seguenti
azioni:

- percorsi di mentoring e orientamento (al fine di sostenere il contrasto dell’abbandono
scolastico gli studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o disciplinari,
sono accompagnati in percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e
orientamento sostegno disciplinare, coaching;

- percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento
(Ie studentesse e gli studenti che mostrano particolari fragilita disciplinari sono
accompagnati attraverso percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e rimotivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di
attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi);

- percorsi di orientamento per le famiglie (per coinvolgere le famiglie nel concorrere al
contrasto dell’abbandono scolastico e per favorire una loro partecipazione attiva sono
attuati percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi di genitori);

- percorsi formativi e laboratoriali extracurriculari (percorsi formativi e laboratoriali
extracurriculari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi
specifici dell’intervento progettato dalla scuola, anche in rete con il territorio.

Particolare attenzione sara posta nella formazione dei docenti in coerenza con il Piano

Triennale dell’Offerta Formativa e quella del personale ATA, in particolare tecnico e

amministrativo in relazione alla programmazione di percorsi formativi finalizzati al

miglioramento delle professionalita, tenuto conto anche dell'innovazione della didattica nella

direzione del Piano Scuola Digitale.

La progettazione organizzativa-didattica potra prevedere:

Orario flessibile del curricolo e delle singole discipline;

Orario potenziato del curricolo delle singole discipline e delle attivita

Percorsi didattici personalizzati e individualizzati;

Adesione o costituzione di accordi di rete con altre scuole ed Enti pubblici e privati di cui
all’art.7 del DPR 275/99;

Adeguamenti del calendario scolastico, che non comportino riduzioni delle attivita didattiche
né dell’orario di lavoro del personale e comunque, coincidenti con tutte le attivita in cui si
utilizza il personale docente e ATA fuori dall’istituzione scolastica, come viaggi di istruzione,
scambi e gemellaggi e stage formativi.

Il presente Atto di indirizzo, rivolto al Collegio dei Docenti, e acquisito agli atti della scuola,
pubblicato sul sito web, affisso all’albo e reso noto ai competenti Organi collegiali.

Il Dirigente scolastico

Prof. ssa Giovanna Cancellara

| Firmato Digitalmente
[ Giovanna Cancellara
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